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LinkUW को बारेमा 

LinkUW ले UW–Madison मा हुने प्रशासनका कामहरू बदल्द ैछ । हामीले समयमै र ग्राहक केन्द्रित समर्थन प्रदान 

गनेछ ौँ जसले स्कूल, कलेज र न्द्िभाजन पाटथनरहरूलाई न्द्िश्वन्द्िद्यालयको उद्दशे्य अगान्द्ड बढाउनमा ध्यान केन्द्रित गनथ सक्षम 

बनाउनेछ । 

LinkUW को हालको पन्द्हलो चरणमा, न्द्िश्वन्द्िद्यालयले मानि संसाधन तर्ा आन्द्र्थक कमथचारीहरूलाई पररचालन 

टोलीहरूमा संगन्द्ित गराउौँदछै जसले न्द्िश्वन्द्िद्यालयभरर धेरै यनु्द्नटहरूको लान्द्ग उच्च मात्रा िा समय सीमाबद्ध पररचालनमा 

काम गने सार्सारै् सेिा पाउने यनु्द्नटहरूलाई गणुस्तरीय सहयोग प्रदान गने सनु्द्नन्द्ित गनेछ । 

यो UW–Madison मा भइरहकेो समग्र प्रशासन्द्नक रूपारतरण प्रयासको एक न्द्हस्सा हो । यो र अरय महत्त्िपणूथ पहलहरू परूा 

गनथ हामी सबै न्द्मलेर काम गनथ आिश्यक हुनेछ । 

कममचारी र युनिटहरूका लानि सकारात्मक लाभ 

LinkUW मा हुिे कममचारीहरूले: 
• प्रन्द्ियाहरू र जानकारीहरू सही र भरपदो हुने सनु्द्नन्द्ित गनेछन ्
• भन्द्िष्यका सञ्चालन प्रन्द्ियाहरू बनाउनेछन ्
• तान्द्लमहरूमा भाग न्द्लनेछन ्तान्द्क क्याम्पसभरर सेिा गने यनु्द्नटहरूबाट आउने न्द्िन्द्भरन अनरुोधहरू र प्रश्नहरूमा 

सहयोग गनथ सकून ्
• HR िा अर्थ न्द्भत्र धेरै कायथ क्षेत्रहरूमा न्द्िशेषज्ञता पाउनेछन ्
• आफ्नो समहू र समदुायका समर्थन बढाउनेछन ्

भाि नलिे युनिटहरूले यी कुराहरू अिुभव ििेछि:् 
• उद्दशे्य समर्थन गने उत्तरदायी र समयमै पाइने सेिा 
• ग्राहकप्रन्द्त केन्द्रित टोलीले प्रदान गने सेिा जसले पाटथनरहरूलाई HR र आन्द्र्थक प्रन्द्ियाहरू बझु्न न्द्मल्ने सहयोग 
• गणुस्तरमा रान्द्िएको प्रन्द्ियाहरू मार्थ त कम जन्द्टलता 

के बदनलिँदै छ ? 
LinkUW ले शैन्द्क्षक र प्रशासन्द्नक यनु्द्नटहरू न्द्भत्र भइरहकेो कामलाई LinkUW मा सारेर न्द्िश्वन्द्िद्यालयले केही आन्द्र्थक र 

मानि संसाधन सेिाहरू सञ्चालन गने तररका बदल्नेछ । 

मैले के अपेक्षा ििुमपदमछ ? 
LinkUW को मखु्य टोलीले पन्द्हलो चरण (Phase One) का सहभागी यनु्द्नटहरूसौँग िहाौँहरूको हालको काम बझु्न सहकायथ 

गरररहकेो छ । यसको लक्ष्य न्द्नररतर सधुार र संलग्न सल्लाहकार पररषद ्र सहभागी यनु्द्नटहरूको प्रन्द्तन्द्िया मार्थ त UW–
Madison को लान्द्ग सबै भरदा राम्रो सेिा प्रदान गने नमनूाहरू न्द्िचारपिूथक रूपमा न्द्डजाइन गनुथ हो । 
  

िेपाली / NEPALI 
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सेवा 
• HR सेिाहरूमा सनु्द्िधा, कामको समय र अनपुन्द्स्र्न्द्त, तलब, अन्द्डटहरू (तलब बाहके) तर्ा जान्द्गर बदलहरू 

समािेश छन ्

• आन्द्र्थक सेिाहरूमा िररद काडथहरू, यात्रा र िचथ, िररद, भकु्तानीहरू तर्ा सामारय समर्थन समािेश छन् 

पनहलो चरणको कायामन्वयि समयरेखा 
चयन गररएका यनु्द्नटहरू LinkUW मा सने िममा सचेत हुनपुने केही महत्त्िपणूथ न्द्मन्द्तहरू यहाौँ न्द्दइएका छन ्। 

• अनिल – जुि २०२५: हालमा कसरी काम गरररछ भरने बारे जानकारी सङ्कलन गने तान्द्क LinkUW मा सन े

यनु्द्नटहरूलाई अझ राम्रोसौँग सहयोग गनथ सन्द्कयोस ्। 
• जुलाई – निसेम्बर २०२५: सहभागी यनु्द्नटहरू र सने कमथचारीहरूसौँग न्द्नररतर संलग्नता 
• निसेम्बर १५, २०२५: LinkUW आन्द्धकाररक रूपमा शरुू हुन े
• निसेम्बर १५ र त्यसपनछ: सेिामा सधुार ल्याउन न्द्नररतर मलू्याङ्कन र िनृ्द्द्ध 

प्रशासन्द्नक रूपारतरणको लान्द्ग संस्र्ागत सहयोग जारी रहनेछ । हाम्रो उद्दशे्य UW–Madison मा हाम्रो काम गने तररकामा 

न्द्नररतर सधुार ल्याउन ुहो । 

हामीलाई सम्पकम  ििुमहोस ्

यन्द्द तपाईकंो प्रश्नको उत्तर न्द्मलेको छैन भने िा तपाईलंाई यस पहलप्रन्द्त प्रन्द्तन्द्िया प्रदान गनथ इच्छा भएमा, कृपया हामीलाई 

pilotsharedservice@vc.wisc.edu मा ईमेल पिाउनहुोला । 
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